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1. Bevezetés

Az elmult kozel két évtizedben a nemzetkoziesités itthon (internationalization at home), a kezdeti ellentmondasos értelmezéseket kdvetben,
elfogadott megkozelitéssé valt a felsGoktatas teriletén (Beelen & Jones, 2015). Az 1990-es évek végén felerGsodtek a nemzetkoziesités megujitasat
surgetd kritikak, amelyek a piacoriententdlt szemlélettel szemben, annak tarsadalmi hasznossagat, értékkozpontisagat helyezték el6térbe. A
nemzetkoziesités itthon bar koncepciondlisan nem jél korilhatarolt, egyes elemei jél azonosithatdk, mint példaul a virtudlis mobilitds, az
interkulturdlis kompetenciak fejlesztésének minden (hazai és kulfoldi) hallgatora érvényes alkalmazasa, valamint a kiilfoldi hallgatoi beilleszkedésének
tdmogatdsa (Robson, 2017; Alimeida&al., 2019). A COVID-19 jarvany uj kihivasok elé allitotta a felsGoktatast is: a nemzetkoziesités itthon megkozelités
egyes gyakorlatai (virtualis képzési egylttmikodések erdsitése, virtualis mobilitas) varhatéan egyre elterjedtebbé valnak a kdvetkezd id&szakban.

2. ElImélet, kutatasi kérdések 3. Kutatasi médszertan

Kvalitativ modszertan

Adatgydijtés eszkoze: félig strukturalt interjuk készitése (2019. szeptember — 2020. januar)
Mintavétel: célzott mintavétel két fels6oktatasi intézményben

Adatelemzés: kevert, tartalom- és témaelemzés

Nemzetkoziesités itthon (Beelen & Jones, 2015)

Kulfoldi hallgatok beilleszkedése (Redwood &
Redwood, 2008)

Hogyan, milyen gyakorlatokon keresztiil jelenik meg Intézmény  Pozicié Nem Tudomanyteriilet

a nemzetkoziesités itthon megkdozelitése a vizsgalt
intézményekben?

Interju hossza (perc)
Intézményi munkatarsl, vezeté = né - 67
Intézményi munkatars2, vezeté  né - 87
Oktatd1l, rektori megbizott né gazdasagtudomanyi 55
Oktaté2, mobilitasi koordindtor  nd gazdasagtudomanyi 52
Hallgatdl, vezet6 mentor né - 68
Intézményi munkatars1, vezeté né - 65
Oktatol né bolcsészettudomanyi | 61
Oktatd2, rektorhelyettes informatikai 59
Hallgatdl, vezet6 mentor o] - 36

Egyetem1l
Egyeteml
Egyetem1l
Egyeteml
Egyetem1l
Egyetem2
Egyetem2
Egyetem2
Egyetem2

Hogyan tdamogatjak az egyetemek

e akilfoldi hallgatok beilleszkedését?
e a hazai és nemzetkozi hallgatdk
integracidjat?

4. Eredmények

»--a kar politikaja

szerint mi ezt a belsé

nemzetkoziesedést

is prébaljuk
erGsiteni..”
(Egyetem1)

,-..a turizmus szak, ami
teljesen angol nyelven megy,
illetve az alkalmazott
kozgazdasdg, ott kevesebben
vannak, de a turizmuson sokan
vannak, és ott ugye barki
felveheti, tehat magyar
hallgatdk is, de kisebb
szamban vannak.” (Egyetem1)

,,-.a kollégak angol
nyelvi szintjét javitsa,
illetve szobeli
készségeit fejlessze,
mert hogy az ilyen
belsé
nemzetkoziesitésben.”
(Egyetem?2)

A kulfoldi hallgatéinkat... igyeksziink
minél jobban bevonni az egyetem
életébe, széval érdemes lenne
elmenni a matematikai intézetbe,
ahol példaul, ahol a kulféldi
hallgatéink kozul nem is egy, de nem
is kett6, hanem joval tobb dolgozik a
kutatéintézetben, tehat ott fejlesztsi
munkat vallalnak.” (Egyetem2)

,-.integralasuk, az egyetemi
életbe, pontosan azért, mert
ugye a magyar hallgaték
nehezen vegyllnek velik, a
kollégiumban kulon vannak a
kiilfoldiek. En ezt nagyon
szeretném, ha valtozna, mert,
hogy ez egy olyan
természetes lehetGség lenne

az integrélasra” (Egyetem2)
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1. dbra Egyetem2 interjuk szofelhdje 2. dbra. Egyetem1 interjuk széfelhje

5. Kovetkeztetések

a nemzetkoziesités itthon megkozelités ismert (,bels6 nemzetkoziesités”), am kevésbé elterjedt gyakorlat;

a megkozelités egyes elemei, gyakorlatai megjelennek az intézmények tevékenységei kozott, mint példaul a kalféldi hallgatok
beilleszkedését tdmogatd hallgatdi szolgdltatasok fejlesztése (mentordlds kiillonb6z6 formai, tutoralas, extrakurrikularis programok
szervezése);

az akadémiai programok keretében a magyar és a kilfoldi hallgatok integracidjat tamogatd kezdeményezések, vagyis a hazai hallgatok
idegen nyelven torténd tanulasa, kilfoldi és hazai hallgatok integracidja kurzusok, képzési programok keretében (magyar és kilfoldi
hallgatok koz6s kurzuson valo részvétel, kurzuson kiviili k6zos akadémiai programok) véletlenszer(ek, esetlegesek.
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