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A egyhazi és vilagi tanodakban
oktatas és nevelés hatékony

L=

Az altalanos iskola a hatranyos helyzetii és roma tanulok sajatos sziitkségleteih
megfeleléen, igy lehetoség szerint egy eltéré szemléletii intézmény ellensilyozo tevékenyseé;
ben tanodara. Tobb éve miikodnek tanodik az orszidgunkban. A Tanoda Program azzal
oran kiviili keretek kozott segitse azokat a tanulékat, akik szimara sem a csalad, sem
feltételeket biztositani a sikeres iskolai elére haladashoz, a tovabbtanulashoz. Ugyana
hogy a tanoda feladata dsszhangban van a kéznevelési feladatokkal, és nem vonja ki a t
formalis iskolai pedagogiai munkat nem valtja ki, hanem az iskola utini idészakban kinal
port tagjai szamara, amellyel hozzajarul a tanulok iskolai eredményességéhez, a végze
csokkentéséhez .

A kutatasom célja az egyhazi és vilagi tanodak nevel6 oktato tevékenységének ¢
egyhazi tanoda miikédik. Kezdetben nem voltak egyhazi tanodak. Ebben a formaban tano
tortént. Azt feltételezem, hogy a miikodteté személy vagy intézmény attitiidje mindenképpe
get.

Melyek azok a célok, amelyek érdekében szervezédnek a tanodak e kiilonb6zo ti
sagi igények, amelyek indokoljak egy-egy helyen altalaban a tanodak, és melyek azok, am:
tanodajanak létrejottét és milkodését? Hogyan segitik a tanodak a fenntartéi célok elérés:
kodnek?

Arra torekszem, hogy feltirjam az egyhazi tanodak miikodésének és tevékeny:
hasonlitva a vilagi tanodakéval. Természetesen az alapelvekben nagy lehet a hasonlosag,
sekben van, azon beliil is a kiilonb6z6 egyhazak tanodainak miikodésében. Kérdésem, hi
kiilonbség ezeken a teriileteken. Ehhez kapcsolédik - alapvetéen - az a kérdés, mi indok
masutt az egyhazi tanodak létrejottét és miikodését. Amennyiben a tanodaban zajlé peda;
ményesség, hatékonysag szemszogébol nézziik, akkor tudunk relevans megallapitasokat t:
vonatkozo, elére meghatarozott elvarasok. Ezek lehetnek a tanodan kiviili kiilsé, vagy a ta
tarozott belsé elvarasok.

Olyan médszerek kidolgozast tervezem, amely raépiil az eddig elért eredménye
Interju készitése tanoda vezetokkel, dolgozokkal, gyerekekkel valamint sziillokkel. Kés:
kérdéivet, melyben az altalam érintett téma érzékenysége lesz az iranymutato. Adatokat

kvantitativ és kvalitativ modszerek alkalmazasaval.

Osszegzés képpen, arra keresem a valaszt, hogy az elmult évtizedekben a did
volt a tanodai nevelés. Mennyire volt segitség a beilleszkedéshez, a tovabbtanulas esélyeit
Emellett azt is vizsgalom, hogy mennyire valtozott meg magasabb iskolai végzettség kove:
vont fiatalok élete. Kik tudjak, jobban érvényesiteni a szerzett tudast? A szakmunka vag
elhelyezkedett fiatalok?
Tovabba bemutatom, hogy a lelki és személyiség fejlodésben a vilagi — civil, illetve egyha:
van nagyobb hatissal a fiatalok életére és értékrendjére. Ezzel a méréssel hatékonyabba
foly6 munkat mindenki szamdra ugy, hogy a legnagyobb nyertesei a nevel6kon és a tan:
lesznek, ha Isten is igy akarja és éliink.
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