tapasztalatai
Molnar Gyorgy — Orosz Beata

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

Eiméleti hattér-aktualitas

A napjainkban gyakran emlegetett digitalis atallas
kapcsolodhat intézmeényrendszerhez, fenntartohoz,
képzesi szerkezethez vagy technoldgiai valtashoz.
Ennek egyik alapjat a DOS (2016), a DJP2.0
(2017), valamint a DigCompOrg (2015) a DigComp
2.1 (2016), a DigcompEdu (2017) Unios ajanlasok
és keretrendszerek jelentettek, ehhez tarsult mult év
végeén a szakképzesi szerkezet és

A digitalis atallas innovacios lehetosegei es kezdeti
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pedagogusok és tanuldk részerdl egyarant, ugy,
hogy a megfeleld elokészuletek és tervezesi
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Biztonsag
Geép_elott
Freguency FPercent Yalid Percent  Cumulative Percent
Walid Kevesehb, mint egy dra 2 2.0 2.0 2.0
o = s . By Kutatas korulmeényei es a kvalitativ elemzés eredmeényei
5-6 dra 21 21,4 214 56,1
6 dranal tibb 43 43,9 439 100,0
Tota 98 100,0 1000 A kutatast 2020. marcius 24-én, két héettel a kenyszeritett digitalis atallas utan végeztuk azzal a céllal, hogy
Gép_elétt_tanulas megismerjuk es bemutassuk az atallas kezdeti kihivasait és nehézsegeit, majd az eredményekre tamaszkodva
Frequeney | Percent | ValidPercent | Parcant és azokat felhasznalva tamogassuk hallgatéinkat, alkalmazkodjunk az igényeikhez. Kutatasunk soran egyszerd
il Kooselb nleqyln % B4 e rétegzett mintavételt hasznaltunk, méroeszkozkent online kérdoives UGrlapot szolgalt, melyet 98 hallgatonk
34 bra 7 173 173 89, toltott ki. Kvalitativ szemléletll kutatasként hallgatéink valaszainak tartalomelemzéset végeztuk. Ez alapjan
5-6 dra 7 71 7 96,9 - ’ s ’ . s e " . e
8 rindl tobb 3 a T 1000 elmondhatod, hogy a hallgatok 22%-anak nem voltak félelmei az uj rendszerrel kapcsolatban, a tobbi hallgato a
e = e visszacsatolas hianyatdl, motivacio elvesztesetol, idomenedzselési problemaktol, illetve a megvaltozott
Dig_eszkéz_tanulis_szeret kovetelmenyektol tartott leginkabb, emellett egyontetien ugy gondoltak, a digitalis eszkozok elott, a tanulassal
crequency | percemt | valig percent | Comate toltott id6 egyértelmlen novekedni fog. Az atallas el6nyeiként megjelenik a szabadabb id6beosztas, foként az
valid _Egyatalan nem L 1 1 utazassal toltott id6 felszabadulasa miatt, a valtozatosabb moddszerek kiprobalasanak és alkalmazasanak,
Inkahb nem 11 11,2 11,2 15,3 . 174 ) . ’ ’ ’ ’” z ) y g ’ s ag s . s y ’
azepes L 36 15, valamint az elbadasok visszanezesenek lehetosége, tovabba pozitiv hozadék a digitalis kompetenciak varhato
. = — jelentOs fejlodese. Modszertani megoldaskent a valaszadok korében a Microsoft Teams terjedt el leginkabb
Tota 9% 1000 100,0 (80%), emellett elterjedt a Google Classroom és a Skype alkalmazas is a videdkonferenciaként megtartott
Dig_eszkdz_tanulas_hatékony tanérék SZGI’VGZéSéI’e
Freguency Percent  %alid Percent LLE'E?!ZET
Yalid  Egyaltalan nem 5 5.1 5,1 51
Inkabhb nem g g2 92 14,3
Kizepes 22 224 224 367
Inkabb igen 44 449 449 816
Teljes meérékhen 18 18,4 18,4 100,0
Total &8 100,0 100,0 '
Mann-Whitney Test
Ranks
sum of
Meme I Mean Rank Fanks
Gep_eldtt Ferfi 35 5760 2016,00
M 63 4500 283500
Total a8
Gep_eldtt_tanulas Ferfi 35 4563 159700
(i 63 51,65 3254,00
Total ag
Di_g_eszkt’uz_tanulés_szer Farfi 35 f2,49 218700
el NG 63 42,29 2664,00
Total a8
Dig_eszkiz_tanulds_hat  Ferf 35 56,66 1983,00 A kvantitativ elemZéS eredményei
ekony NG 63 45 52 2868,00
Total as
Kutatasunk szamszertusitheté adatait matematikai statisztikai modszerekkel elemeztiik. Ahogyan a gyakorisagi
PP ’ ’ . ., ’ s s 7 g r” r” vy us pq o v oo o
Test Statistics tablazat adatai mutatjiak, a valaszadok 35,7%-a, 35 f6 férfi, 64,3%-a, 63 f6 nb. A kitbltbk kbziil legtbbben
Gp. aldtt tan | oeiae sore | orie etk (43,9%) naponta 6 dranal is tobbet tolt szamitogep elbtt, ebbdl azonban 72,4% maximum 2 orat tolt tanulassal.
Gép_elat ulas ! ony Digitalis eszk6zokrél 53,1% szeret tanulni, a fanulasnak ezt a modjat 63,3% tartja hatékonynak (5 fokozatu
Mann-Whitney L 819,000 967,000 648,000 852,000 . 717 , - , , 7
Likert skalan adott 4-es és 5-0s értekeles).
Wilcoxon W 2835,000 1597,000 2664,000 2868,000 i - o i L i i _ L
z 2207 1.072 3549 1967 Feltételeztliink, hogy a digitalis oktatasra valo atallassal kapcsolatos vélemenyek gender szerint szignifikans
Asymp. Sig. (2-tailed) 026 284 000 049 elterest mutatnak, ennek vizsgalatahoz a Mann-Whitney-probat alkalmaztuk, ahol a rangpontszamok
E'GFD””'”Q"’:'E”'Z“E*’”E_ tekintetében valoban jelentés eltérés mutatkozott. Szamitégép el6tt toltétt idé tekintetében a férfiaknak
ds5e sUummarias o ’ sy s ’, ’, e rr s
ig_esziz t | Dig. sz t (MR=57,60 és MR=45,00), szamitogeppel végzett tanulasban a nbéknek (MR=51,65 és MR= 45,63) a
e Capaltt | o | CrUAsEIere | Anuias haek rangpontszam értéke lett magasabb, digitalis eszk6zokrél a férfiak (MR=62,49 és MR= 42,29) tanulnak
Fem N 35 35 35 35 Szivesen, és ezt a modszert Ok is gondoljak hatékonyabbnak (MR= 56,66 és MR=45,52). 5%-0s
Mean 431 2,00 3,84 3,04 5 v 7 ’ e sy 7 e r oo 17 oo . g YT oo oo ’r z P
oo 5 00 200 100 100 hibalehetbséggel szamolva a szamitogep elott toltott ido (p=0,026, U=819), digitalis eszkbzO6krdl valo tanulas
GroupedMedian 445 1,88 4,00 396 preferenciaja (p<0,000, U= 648), és ennek hatéekonysaganak megitélesében (p=0,049, U=852) eseteben
std. Deviation 900 970 838 i1 . spay s s s ’ ’ P .
Fe— - 5 5 5 szignifikans elteres allapithato meg nemek szerint.
Mean 3,78 2,22 3,21 3,44
Median 4,00 2,00 3,00 4,00
Grouped Median 387 210 3,28 3,68
std. Deviation 1,156 1,007 Re 113 1,147
Total I 498 9a 9a be
Mean 3,97 214 347 3,62
Median 4,00 2,00 4.00 4.00
Grouped Median 414 2,02 3,53 3,73 Kérem, adja meg a nemét! Mennyi id6t tolt atlagosan szamitogép (telefon) elétt eqgy nap? Mennyi id6t tolt atlagosan szamitogép (telefon) elott egy nap?
Std. Deviation 1,098 845 ag7 1,050 79, o
8%
® Kevesebb, mint 1 drat m Kevesebb, mint 1 drat
- m -2 drat m 1-2 drat
Osszegzés, digitalis atallas hatasai o5 s
Tanulmanyunk bevezetd részeben bemutatott = 6 Grnd tobbet = 6 réndl to et
digitalis kompetencia keretrendszereknek kiemelt
szerepe lesz a jov6ében, melynek létjogosultsagara
a mostani krizishelyzet is egyértelmien ramutatott,
amely a nagyon gyors digitalis atallast kovetelte
meg az oktatasi rendszertol. A digitalis oktatasra
tortend atallasnak valos korulmenyek kozott nagyon 1-5.ig terjedé skalan (1 az elutasitas, 5 a preferencia) 1.5-ig terjedd skalan (1 az abszoliit nem, 5 a teljes egyetértés)
. . , mennyire szeret digitalis eszkozrél tanulni? mennyire tud hatékonyan tanulni digitalis eszkozrol?
gyorsan le kellett zajlania, amelyre a megkerdezett 45 50
’ . r s . s sy s ’ 44
hallgatéink Osszességében jol tudtak reagalni, bar 40 3 45
- - . ’ ’ e T 40
adédtak némi nehézségek a megfeleld digitalis 3 -
eszkozok, valamint a megfeleld internet hozzaférés 32 -
teruleten. Ezeket rugalmasan oldottak meg, 00 2 »
masokra tdmaszkodva, egyUttmikddve. ]y |
Problémaként a megvaltozott iddmenedzsmentet €s 10 - : 9
a monotonitast elték meg a hallgatok leginkabb. 5 5 . .
0 - 0 A . . . .
egyaltalan  inkabb nem tébbé inkabb igen teljes egyaltalan  inkabb nem tébbeé inkabb igen teljes
nem kevésbé mértékben nem kevéshé mértekben
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