A RENDESZETI LEMORZSOLODAS TENYEZOI

Macsar Gabor 12, Bognar Jozsef 3, Plachy Judit

'Eszterhazy Karoly Egyetem, Neveléstudomdnyi Doktori Iskola, levelezd hallgato, Eger
’Renddrség Oktatdsi és Kiképzo Kozpont, Renddrségi Szabadido- és Sportcentrum, Budapest
SEszterhazy Karoly Egyetem, Sporttudomdnyi Intézet, Eger
‘Miskolci Egyetem, Egészségiigyi Kar, Miskolc

Bevezeto

A felsooktatas keépzéseinek egyik fo6 problémakore a
mindségelvi oktatas mellett a lemorzsoléodas csokkentése.
A tapasztalatok alapjan ez a kihivas a rendészeti képzésekre
kifejezetten jellemzo. Jelen kutatasunk célja a rendészeti
egyetemi lemorzsolédas jellemzoinek bemutatasa, melyhez
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar
az elmult harom évben felvetelt nyert hallgatéinak komplex
vizsgalatat vegeztuk el.

Modszer

A kétlépcsos vizsgalat elso szintjén strukturalt interjukkal és
kérdoivvel vizsgaltuk a bekerult, illetve a lemorzsolodott
hallgatdk jellemzo6 jegyeit. Az igy nyert informaciok alapjan
azonositottuk a Ilemorzsolodas fo osszetevoit, illetve
pontositottuk a lemorzsoldédas okait.

Rendori
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Nappali tagozat, 3 évfolyam: (N=638)
Férfi 62,95%
Né 37,05%
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Kovetkeztetés

Az egyetemi élet szamos olyan lemorzsoloédasi kockazatot
hordoz, melyek kozé tartozik a felnotté valas, a megfelelés, a
parvalasztas, a palyaszocializacio, az egyeni utkereseés, vagy
a beilleszkedés problémakore. A rendészeti kéepzés elso 5 hét

(alapkiképzes) ezen kivul extrem fizikai és erzelmi
megterhelést jelent, mely soran a hallgaték
megtapasztalhatjak a kotottségeket. Mindez egyutt a

kivalasztodas eredmeényekéent a legratermettebbek tovabbi
sikeres palyaszocializaciojat eredmeényezi.

LEMORZSOLODA

Alapkikeépzés

18,8%
Okok:

Elkotelezettseg hianya: 57,47%
Pszichologial ok: 20,55%
Terhelés (fizikai,mentalis): 30,13%
Egyéb (személyes): 13,4%

Eredmeények

A rendvédelmi Egyetemi képzésen résztvevo, (Rendorség,
Nemzeti Ado- és Vamhivatal, Katasztrofavédelem, Buntetés-
végrehajtas) szakteruleteire felvételt nyert hallgatok teljes
mintajan végeztuk vizsgalatunkat (N=638). A minta nemek
szerinti aranya nok 37,05%, a ferfiak 62,95%.

A lemorzsolodas leghangsulyosabb idotartama az elso ot
hetes alapkikéepzes, mely alatt a lemorzsoléodas 18,8%-0s
aranyt mutat. A palyaelhagyas fo okai koze tartoztak az
elkotelezettség hianya (57,47%), a pszichologiai okok
(20,55%), a tul nagy fizikal terhelés (30,13%) és az egyeb
élethelyzettel kapcsolatos problemak (13,4%).

BEKERULOK

Beilleszkedés
Megfelelés

Palyavalasztas Erzelmi okok

e S oan Palyaalkalmassa
Monotonia tires ¥ 5
Utkeresés

Kotottségek Fizikai okok

Elkarelpsetesry Felndtté valas

Mentalis terhelés KIVALASZTODAS Egyéb: egyéni okok

PALYASZOCIALIZACIO

BENNMARADOK (ratermettek)

Kilepesi okok a hallgatok vélemenye alapjan

A kozottségek és a hierarhiai viszonyok elfogadasa (Legerdsebb ok)

Mentalis vagy fizikalis gyengeség, nem voltak odavalok (Erds ok)
Anyagi és csaladi tdmogatas hianya (Jelentds ok)
Képzés jellege, mindsége, felesleges tantargyak-OKTATAS (kdzepes ok)

Mas elképzelés (gyengén jellemzd)
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