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Szakirodalmi kitekintés

Magyarorszagon a Rendszervaltozds ota vegbemeno gazdasagi es tarsadalmi
valtozasok jelentos hatassal birnak a rekredcio felsofoku képzés alakulasdra és a

rekredacios Szakemberek elhelyezkedesi lehetoségeire”(Lacza, 2014. p. 2-3). A
rekreacioszervezés oktatasa és kérdései az elmult csaknem 50 év soran (Lacza,

2014) jelentds valtozason mentek keresztiil, mely soran nemcsak a képzés neve, de '

a tartalma Is kisebb valtozasokon esett at. Ez a leendd hallgatok érdeklodeését és |
attitlidjét Is formalta.

Célmeghatarozas

A tanulmany a szakon tanul6 hallgatok palyamotivacidjat és egészségmagatartasat | “
kivanja foltarni hazai viszonylatban az oktatok szemszogébdl. ]

Becsiilt motivacio-tipusok Anyag es modszer
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* mereési eszkoz: 16 kérdesbdl alld interju
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Motivacio-tipusok

Valaszok szama az egyes motivacio- |HKilonbségek:

tipusokra (10) » szak iranti érdeklodés intézményenkénti megoszlasa a legmegosztobb

T * no6vekvo érdeklddés, tuljelentkezés—=> €enyhe csokkend tendenciat

Sport- pontatlan

motivacio ismeretek;
téves elkeép- i , . , —y , J I
Sok lehetéség, zelések Diploma * oktatok munkaja a szemléletformalasban ¢s elsajatitasban

biztos elhelvez- preztizse
kedeés Hasonlosagok:

* palyaelhagyas mértéke

e ¢rdeklodés determinansai kozott szerepel az erds sportmotivacio, a sportmult, a

. Konkreét ., . o, , . o
, I?Efd?}‘-l tervek,tudatos kivancsisag ¢s az elhelyezkedési lehetosegek.
Elhelyezkedes motivacio valasztis

lehetéségek determinansai « képzes értékeinek internalizacidja, mint a szakmai hitelesség kulcsa: egészségmagatartas

e lemorzsolodas mértéke, okal

Sportmult e palyamotivacio tekintetében az intrinsic tipustura helyezi a hangsulyt

Kivancsisag,
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= Motivacio felkeltése és fenntartdasa: trendkovetes, valtozatos, iyszerll, szines tanorak

Sport, de Egészséges

nem életméd irdnti személyes példamutatds, tapasztalataik megosztasa, igény Szerint tanacsadas a palyaval
testnevelo- erdeklodés

tanar kapcsolatban, kiildetéstudat kialakitasa és erdsitése

képzések iranya modositas
DE no tobbségnek van jellemzo mindkettd - atlagos nem jellemzd
EKE stagnal (nagy) csokken vegyes, jellemzo mindkettd viszonylag Kicsi atlagos minimalis
ELTE nagy tobbségnek van nem jellemzo nem tudni jellemzo Kicsl, minimalis,
stagnal stagnal
ELTE-Savaria kevesebb tobbségnek van jellemzo6 belso jellemzo Kicsi minimalis
stagnal
ME nagy felének van jellemz6 belsd Kicsi Kicsi minimalis |
PTE nagy tobbségnek van jellemzo Inkabb belso jellemzo Kicsi minimalis
SZE nagy, stagnal tobbségnek van jellemzd mindketto jellemzd, kozel fele nincs minimalis
SZTE nagy, stagnal tobbségnek van jellemzd belso nem tudni Kicsi minimalis
TE nd tobbségnek van jellemzd belso jellemzd, csokken atlagos nem jellemzd

Megbeszeélés
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masik pedig az a tény, hogy a munkaerépiacon még mindig nem

Ismereteire, masrészrol hatast gyakorol a foglalkoztatasra Is. A . 4/?.5.(\ K3 ‘:% &5

Sportagi edzo

Outd Krodcid Taboroztatas Iskolai

AT SRSy B Py 7 ’ utdoor rekreacio

sikeriilt poziciondlni a rekreacioszervezoket, melyhez tarsul a egészséafeilesztés
piac tultelitettsége, az orszdg aktudlis tdrsadalmi, gazdasdgi, é
politikal helyzete és a jelentéstartalom hianyos 1smerete.
A kovetkezo 1épés felmérni a hallgatok palyaval kapcsolatos @
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motivacioit és felhivni a figyelmet a téma elméleti és gyakorlati N G
: v . Munkahelyi Szallodai és Terapias rekreacio
jelentOsegere. egészségfejlesztés Londezvenvanimator Wellness szakértd
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